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INGENIERO EN PREVENCION DE RIESGOS Y MEDIO AMBIENTE

SERVICIO NACIONAL DE SALUD CAT. PROFESIONAL

     EXPERTO SERNAGEOMIN B
I.  ANTECEDENTES PERSONALES
Cédula de Identidad                 : 12.692.810-6
Fecha de Nacimiento                : 27 de Julio 1974

Categoría SEREMI de Salud      : Profesional Registro SNS                           : OH-P-140. Registro Sernageomin              : PB-1645. Nacionalidad                            : Chilena 
Estado Civil                              
: Casado

Hijos                                       : 2

Dirección                                 : Camino La Gloria – Parcela26.C, Olivar.

Ciudad                                    : Rancagua, VI Región. Teléfono Móvil                          : 981539587
Teléfono (Recados)                  : 979588491
Inglés                                      : Nivel Medio
Licencia de Conducir                 : Clase B
E-mail                                     : guicabe1974@gmail.com
AFP                                         : Hábitat. Isapre                                     : Cruz Blanca.

II.  ANTECEDENTES ACADÉMICOS
Enseñanza Superior
EXPERTO PREVENCION DE RIESGOS.
UNIVERSIDAD BERNARDO O”HIGGINS. AÑO 1998

INGENIERO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS Y MEDIO AMBIENTE

INSTITUTO PROFESIONAL ARCOS. AÑO 2006

CALIFICACIONES

EXPERTO PROFESIONAL EN PREVENCIÓN DE RIESGOS DE LA

INDUSTRIA EXTRACTIVA MINERA, Inscripción Servicio Nacional de Geología

y Minería de Chile 

EXPERTO PROFESIONAL EN PREVENCIÓN DE RIESGOS

Inscripción Servicio de Salud

AUDITOR SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL OSHAS 18.001

DNV-(DET NORSKE VERITAS)

III.  EXPERIENCIA LABORAL

      Abril 2016 a Mayo 2016:  

· Empresa: R&Q INGENIERÍA.
                             Servicio de Inspección de Seguridad para el Mantenimiento General de la Fundición 2016.
Me desempeño como ITO a cargo de 19 inspectores en terreno de la inspección de seguridad para las empresas colaboradoras que prestan servicio a la mantención.
verificar y controlar la aplicación del programa de control de riesgos de las empresas,               asesorar a la gerencia en los temas de HSEC. Participar en reuniones y caminatas gerenciales, participar en auditorias de Div. El Teniente.
OBJETIVOS ALCANZADOS: CERO ACCIDENTE CTP DURANTE LA MANTENCIÓN.
      Agosto 2015 a Enero 2016.

· Empresa: EMELAT MINERIA.
                                Proyecto Mantención Eléctrica y Mecánica MLCC.

 Me desempeño como Supervisor de Terreno. Prevención de Riesgos, área Línea Eléctrica y Mantención Mecánica de Minera Caserones.
       Supervisor de Terreno, orientando el sistema de gestión a las necesidades de la     operación, cumpliendo íntegramente los estándares de seguridad de EMELAT y el cliente.
Reuniones con gerencia y gestión de prevención de riesgos (inspecciones en terreno – charlas de seguridad Integrales y Grupales).

 Junio 2014 – Abril 2015
· Empresa: CONSORCIO BSK.
                                             Proyecto Escondida Water Supply – EWS.

                                             Construcción Planta Desalinizadora de agua.

Me desempeño como Supervisor de Terreno. Prevención de Riesgos, área Lay Down / Coloso. 

La empresa es la encargada de realizar el Movimiento de tierra, Obras Civiles, Hormigones, Montajes estructurales y Eléctrico de las nuevas instalaciones de Puerto Coloso y las Bodegas de Almacenamiento de Materiales para la construcción del proyecto EWS.

Mi rol y funciones que desarrollo en el proyecto son: Supervisor de Terreno, orientando el sistema de gestión a las necesidades de la operación, cumpliendo íntegramente los estándares de seguridad de Bechtel-Sigdo Koppers y el cliente. Implementación y control de los estándares de prevención de fatalidades de BHP. Reuniones con gerencia y gestión de prevención de riesgos (inspecciones en terreno – charlas de seguridad Integrales y Grupales).

Total  de  Trabajadores  del  proyecto: 1500.
Marzo 2014 – Abril 2014
· Empresa: Maestranza Roche Ltda.
        Parada de Planta Fundición Caletones;

                                             Mantención Mecánica Hornos Fundición.

                                             Proyecto Div. El Teniente, Caletones

Me desempeño como Lider HSEC 

La empresa es la encargada de realizar la Mantención Mecánica de los Hornos de Fundición de Caletones; cambio de piezas y soldadura de los Hornos.

Mi rol y funciones que desarrollo en el proyecto son: Jefe HSEC encargado de direccionar las actividades de SSOMA  a los trabajos ejecutados en el proyecto, verificar y controlar la aplicación del programa de control de riesgos de la empresa, asesorar a la gerencia en los temas de HSEC. Participar en reuniones y caminatas gerenciales, participar en auditorias de Div. El Teniente.

Total  de  Trabajadores  del  proyecto: 60 

   Mayo 2013 – Feb. 2014
· Empresa:. Consorcio SKVyV.
 Contrato K-107 Montaje estructural Planta  Molienda y Flotación.                                                     Proyecto Caserones, III Región

Me desempeño como: Jefe Turno Noche HSEC.

La empresa es la encargada de realizar el montaje mecánico y eléctrico de toda la planta de Molienda y Flotación del proyecto Caserones, donde se conforman dos Molinos de Bolas, correas transportadoras, fabricación y montaje de líneas de piping en acero estructural e inoxidable, montaje de planta de flotación, montaje industrial. 

Mi rol y funciones que desarrollo en el proyecto son: Direccionar las actividades de SSOMA a los trabajos ejecutados en el proyecto, participar de reuniones gerenciales con el Mandante, verificar  el cumplimiento de la realización de las auditorías realizadas por el mandante, realizar los programas personalizados de la línea de mando y verificar su cumplimiento mensual, llevar la estadística mensual tanto de la empresa como el E-200 Sernageomin. 

Objetivos    alcanzados:  Más   de 1.000.000  HH sin Accidentes CTP.

   Mayo 2011- Abril 2013
· Empresa: SALFACORP
Proyecto “Suministro y colocación de hormigón

Chancador primario, Molienda, Flotación y otros.

 K-105  Proyecto Caserones, Lumina Cooper Chile.         

Me desempeño como Jefe de Turno SSO&MA. 

La empresa es la encargada de realizar las obras civiles y hormigones de las plantas de Molienda, flotación colectiva, planta de molibdeno, espesadores y chancador primario de la minera. 
Mi rol y funciones que desarrollo en el proyecto son: Jefe SSOMA a cargo de un turno que en su peak mantiene 3500 trabajadores; donde el equipo SSOMA del cual estaba a cargo consta de 5 Ingenieros HSEC, Psicologo a cargo de SBC (seguridad Basada en la Conducta) y dos técnicos de Prevención de riesgos encargados del sistema integrado, procedimientos y programa personalizado llevado a cabo por la empresa.

Encargado de terreno de inspeccionar todas las actividades de mis áreas asignadas, revisar y aplicar el sistema de gestión de la empresa, y controlar la ejecución de los trabajos de acuerdo a las normas, estándares y manuales del cliente.

Objetivos    alcanzados:    más de 1.000.000 HH sin Accidentes CTP.

Total  de  Trabajadores  del  proyecto: 3500 . Dotación Peak.

         Marzo 2011- Mayo 2011
· Empresa: Ecex Minería S.A.
Minera Escondida
Proyecto: Construcción de Pilas de Lixiviación de 3km. x 3km.
Me desempeñe como Jefe de Turno HSEC, donde La empresa es la encargada de transportar el material y realizar las pilas de lixiviación de cobre.

Mi rol y funciones que desarrollo en el proyecto son: direccionar las actividades de SSO a las actividades ejecutadas en el proyecto, realizar  nueva  matriz  de  riesgo  consolidada , liderar caminatas gerenciales de SSO en el proyecto, participación de reuniones contractuales, participar de reuniones semanales  de  SSO  con  el cliente.
Total  de  Trabajadores  del  proyecto: 120 Trabajadores. 
     Agosto 2010- Feb. 2011
· Empresa: Soletanche Bachy Chile.
Proyecto:  Perforación e inyección de Micropilotes y Pilotes,                                     Planta Soquimich SQM.

Me  desempeñé  como  Jefe  HSEC  SSOMA.
Las actividades comprendidas en el proyecto son: Perforación de Micropilotes y pilotes en plantas existentes para realizar bases de hormigón de nueva planta en Salar de Atacama.

Se realiza shockret en estanques existentes para alargar vida útil de estos.

|

Mi rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron: direccionar las actividades de SSOMA a las actividades ejecutadas en el proyecto, realizar  nueva  matriz  de  riesgo  consolidada , liderar caminatas gerenciales de SSOMA en el proyecto, participación de reuniones contractuales con el cliente SQM, participar de reuniones semanales  de  SSOMA  con  el cliente.

Total de trabajadores administrados en el proyecto: 150.

     Nov. 2009 -  Agosto 2010

· Empresa: Consorcio Martínez & Cuevas /PM 1 Ingenieros. 

Proyecto Inspección técnica de obra, Gerencia de Servicios

 y Suministros, Unidad Vial y Gerencia de Proyectos en el cambio de compresores de     

 Aire nave convertidores Fundiciòn Caletones.

  Para Codelco Chile -  División el Teniente.
Me desempeñe como ITO HSEC Sernageomin B para Codelco. 

Las actividades comprendidas son: OO.CC, fundaciones, topografía, montaje   estructural,   montaje   de   contenedores,  canalizaciones eléctricas, Precom y PEM.

Mis funciones en el proyecto fueron: Manejo Integro del sistema de gestión RESSO; PESSO; Estándares de control de fatalidades (ECF); PESSO; de Codelco Chile. Aplicación del sistema de gestión integrada. Direccionar y verificar la aplicación de las actividades de SSOMA de las empresa contratista que realizaron la ejecución del trabajo (Empresas de OO.CC. – Carreteras y Empresa de Montajes Industriales SERVAL S.A.).

Total de Trabajadores en el proyecto: 100.
Septiembre 2007 – Octubre 2009

· Empresa: Salfacorp División Montajes.
Proyecto Servicio mantención y Operación canal de relaves 

Div. El Teniente, Codelco Chile.

Me desempeñe como Jefe de Turno del Depto. De  Prevención de Riesgos.

La empresa es la encargada de realizar la mantención completa de la canal de relaves de la compañía desde Sewell a Alhué , lo que considera obras civiles y hormigones de las canales existentes, realizar reforzamiento de taludes en áreas de riesgo en zonas de alta cordillera. Mantención eléctrica en sala de bombas y mantención mecánica en talleres de Barahona.
Mi rol y funciones de desarrolladas en el proyecto fueron: Manejo Integro del sistema de gestión RESSO; PESSO; Estándares de control de fatalidades (ECF); PESSO; de Codelco Chile. Aplicación del sistema de gestión integrada tanto de Salfacorp como de codelco. Direccionar y verificar la aplicación de las actividades de SSOMA de las empresa y verificar el cumplimiento del programa personalizado de la línea de Mando.

Total de trabajadores administrados en el proyecto: 140.

Oct. 2006 – Agosto 2007

· Empresa: Salfacorp División Montajes.
Proyecto: Reforzamiento puentes conducción canal de Relaves                                      “la Paula y Puente Cachapoal Nº 2”.

Me desempeñe como Supervisor de turno del Depto. de Prevención de Riesgos; 
Construcción y montaje de piezas metálicas para soportación de puentes existentes por intermedio de pernos y soldadura calificada. Fabricación de andamios modulares tipo Layher (colgantes) para el posicionamiento de nueva estructura en los puentes.
Mi Rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron:
Velar por el cumplimiento en terreno de las normas de seguridad implantadas por la empresa Salfacorp y por nuestro mandante Codelco Chile, División el Teniente.

Difundir charlas en terreno de forma grupal como integrales a trabajadores y línea de mando del contrato. Realizar inspecciones de seguridad en conjunto con la línea de mando de terreno y verificar su levantamiento por parte de la supervisión; Velar por el fiel cumplimiento de los programas personalizados de la línea de mando y brindar apoyo necesario para su realización.
Total de trabajadores del proyecto: 120 Trabajadores.
Enero 2005 – Septiembre 2006
· Empresa: Salfacorp División Montajes.  
Proyecto: Aumento Capacidad de Beneficio
Área de  Colón, Fase II, División El Teniente.
Me desempeñé como Supervisor de turno del Depto. De Prevención de Riesgos.
Actividades Realizadas: Cambio de 6 Chancadores Secundarios.

                                    Construcción edificio para el Chancador Terciario.

                                    Construcciòn de galpones y sistema de reperfilado de FFCC TTE. 8      

Mi rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron: Velar por el cumplimiento en terreno de las normas de seguridad implantadas por la empresa Salfacorp y por nuestro mandante Codelco Chile, División el Teniente.

Difundir charlas en terreno de forma grupal como integrales a trabajadores y línea de mando del contrato. Realizar inspecciones de seguridad en conjunto con la línea de mando de terreno y verificar su levantamiento por parte de la supervisión; Velar por el fiel cumplimiento de los programas personalizados de la línea de mando y brindar apoyo necesario para su realización.

Total de trabajadores del proyecto: 1.000.

Febrero 2003-Dic. 2004 

Empresa: Salfacorp División Montajes.
Me  desempeñe  como Supervisor de turno  del Depto. De  Prevención  de Riesgos.

Actividades Inspeccionadas: Obras Civiles, Montaje Estructuras, Fase II y   

                                            Montaje Electromecánico, Fase II, 

                                            Proyecto Ampliación Capacidad Beneficio ACB, Colón  

Mi rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron: Velar por el cumplimiento en terreno de las normas de seguridad implantadas por la empresa Salfacorp y por nuestro mandante Codelco Chile, División el Teniente.

Difundir charlas en terreno de forma grupal como integrales a trabajadores y línea de mando del contrato. Realizar inspecciones de seguridad en conjunto con la línea de mando de terreno y verificar su levantamiento por parte de la supervisión; Velar por el fiel cumplimiento de los programas personalizados de la línea de mando y brindar apoyo necesario para su realización.

Sept. 2001 – Enero 2003
Proyecto: Obras Civiles y Montaje de Estructuras de Edificios; Montaje electromecánico

                                                del Chancador Primario.

                                                Proyecto Ampliación Capacidad Beneficio.

                                                Codelco Chile División El Teniente.

Me  desempeñé como Supervisor  de turno  del Depto. De  Prevención  de Riesgos.  
Actividades Inspeccionadas: OO.CC, montaje estructural y eléctrico, Líneas de piping, Obras eléctricas, modificación de cañerías, mecánica.

Mi rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron: Velar por el cumplimiento en terreno de las normas de seguridad implantadas por la empresa Salfacorp y por nuestro mandante Codelco Chile, División el Teniente.

Difundir charlas en terreno de forma grupal como integrales a trabajadores y línea de mando del contrato. Realizar inspecciones de seguridad en conjunto con la línea de mando de terreno y verificar su levantamiento por parte de la supervisión; Velar por el fiel cumplimiento de los programas personalizados de la línea de mando y brindar apoyo necesario para su realización.

Febrero 2000 a Abril 2001  
	
	


· Empresa:  C.M.S. Tecnología.

Proyecto “cambio de lainas de molinos  convencionales en área de Colón Bajo. 

Cambio de Lainas en Molino SAG Área Colón Alto.

      Maestranza de San Francisco de Mostazal.

     Trabajos de tornería y estructuras metálicas”,Para Codelco Chile, Div. el Teniente.

Me desempeñe como experto de terreno. 
Mi rol y funciones desarrolladas en el proyecto fueron: asesor líder de terreno SSO, Encargado del sistema de gestión de la empresa, elaboración de procedimientos e instructivos operacionales, verificar la aplicación del programa de SSO de la empresa. Confección de estadísticas de SSO.

Total de trabajadores del proyecto: 60.

IV.  CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA AVANZADO
· Word

· Excel

· PowerPoint

· Outlook

· Adobe Reader

· AutoCAD básico

· Windows

V.  CURSOS REALIZADOS
2007 - 2008 Curso de Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva

Minera Nacional, Servicio Nacional de Geología y Minería Chile. 
Obteniendo la Clasificación de Sernageomin B .

       2007 – 2015  He realizado capacitaciones a trabajadores de diferentes contratos,  logrando un  total aproximado de 10.000 HH capacitadas.

2009            Procedimientos para la Protección contra caídas MSA. Duración 8 HRS.

2008            Curso  Manejo  en  alta  montaña  y  conducción  defensiva.

Duración 16 Hrs. (2 días).

Codelco Chile – Div. El Teniente.
2007            Curso Primeros Auxilios intensivo. Duración 8 Hrs.

                    Mutual de Seguridad C.CH.C.

        VI.  Otros Conocimientos
· Técnicas de Prevención.

· Higiene Industrial.

· Riesgos eléctricos.

· Protección y control de incendios.

· Formación de brigadas.

· Ergonomía.

· Capacitación y Entrenamiento.

· Liderazgo y formación de grupos de trabajo.

· Procesos Productivos de las áreas: Servicios, minería, portuarias, forestales, agrícolas, construcción, manufactura, etc.

· Producción más limpia.

· Manejo de sistemas integrados de gestión.
· Legislación de accidentes y enfermedades profesionales.

· Transporte, manipulación, almacenamiento y destino final de materiales peligrosos.

· ISO 9001; 14000; OSHAS 18000.

· Planes de emergencias.

· Construcción, Montaje, Pipeline (líneas de Piping), Pruebas de cañerías; electricidad, servicios, mantención, control de laboratorios, trabajos en altura, Minería y otros.

· Manejo de sistemas de estándares y/o protocolos de fatalidades, procedimientos estructurales.

· Modelo de análisis causal de incidente REASON. (ICAM).

VII .  PERFIL PROFESIONAL
Mi experiencia y mi desarrollo profesional en distintos proyectos en los que he participado me han entregado competencias en el área de acción laboral, liderando una cultura preventiva en organizaciones en coordinación con organismos administradores lo que me permite gestionar, interpretar y procesar información de los accidentes y enfermedades  del  trabajo,  referente  a  medidas  de  orden  preventivo  y correctivo, para cumplir con eficiencia las labores de prevención de accidentes laborales y enfermedades profesionales.

Además, he desarrollado mis capacidades para la aplicación de estrategias de mejoramiento continuo, producción limpia y la implementación de sistemas integrados de gestión de prevención de riesgos.

Soy un ingeniero profesional de formación integral, con elevada especialización técnica y dominio instrumental, capacitado para proponer, implementar, detectar,   evaluar   y   controlar   los   riesgos   laborales,   así  como   la planificación, organización  y  control  de  la  administración  de  los  procesos productivos de las distintas áreas que abarca mi campo ocupacional.

VIII.  REFERENCIAS
Guillermo Orellana Verdugo 

Experto en Prevención de Riesgos, Asesor Prevención de Riesgos

Gerencia Fundición, Codelco Chile-Div. el Teniente.

gorellan@codelco.cl

Ulises Cepeda Cortés
Supervisor HSE Execution

EWS Proyect, Proyect Development, Copper

M: ​+569 91903156

Felipe Mardones Ureta

Experto en Prevención de Riesgos, Sernageomín B.

M: +569 42865997
                                         Guillermo Alejandro Carreño Berrios

                                                            12.692.810-6
Disponibilidad Inmediata
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